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Fem nye udfordringer til den moderne topleder

Den nya lederprofil: [er soilien e mofle,
GitL prean e leder for en tradizone virksombied of
let en o de riye [1- sller intemet-virksombeds;
Kravene il den modeme leder er de samme og b-
£2 hipe. Der hamdier nm hastiwhed midiures foran-
dring ghobal urenienng oz svnen ol 3 nlegne

af de nwe Komgelenoer, intei=rel har skabi

Boserever 0 ilay lenrere e e
Biirope: . vervilig sigey Huma
il T

| P

ol il
Liicz ol
PSSy K g
AT "l
mes s

e bepymale frafia F
2 1#i1 0 Dyhemds
v rsterne vl Eeswne ol
b et vy Rmandring e R
TeRE O MU g 1 i
I T TTEHY k| af

A FLEWSG FLYW U

L

T el A e
UE v = poweshis g miw

e

| allare pamie 13 r
T 8[NITEL, i e skt
| wPrshmn wil desige ne. We
# Ioadmr o
wvele (11 Y wprIAOR
T il +

Ty b iy

wrserihgste by

x R ==za some——

en i e Bend gl

bk weE e ik




